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Deel | : LEDEN

1. Aanmelding nieuw lid

* Een ieder kan één maand vrijblijvend meetrainen.

* Indien er een lidmaatschap wordt aangegaan, start de contributie vanaf de maand
van inschrijving.

* Er bestaat een optie om te kiezen voor een ‘aspirant-lidmaatschap’. Dit is een 1
lidmaatschap voor twee maanden. Hierover is meer informatie te vinden op de HV ARTEMIS 15
website van het NHV (www.handbal.nl).

* Een nieuw lid kan zich digitaal aanmelden via www.hvartemis15.nl.

* Het inschrijfformulier dient in zijn volledigheid te worden ingevuld alvorens men kan

deelnemen aan de wedstrijden van de bond.

* Verdere contactgegevens van de ledenadministratie staan op de website.

* Latere wijzigingen van adres, telefoonnummer en e-mailadres kunnen worden

aangepast in de HandbalNL app.

* Wijziging van het IBAN-nummer dient te worden doorgegeven aan de

ledenadministratie.

2. Opzegging lidmaatschap

* Een opzegging dient schriftelijk te geschieden bij de ledenadministratie.

* Alle materialen die in bruikleen zijn gesteld door Handbalvereniging Artemis '15, Hierna: H.V.
Artemis ’15, (tenue, tassen, etc. ) dienen bij de teamverantwoordelijke te worden ingeleverd.

* Bij opzegging ten tijde van het competitieseizoen dient de contributie voor het gehele seizoen te
worden betaald. (Statuten Artikel 9 lid 8).

* Opzegging ten tijde van het seizoen is enkel mogelijk bij overmacht. Het bestuur neemt in dergelijke
situaties een besluit betreffende de contributiebetaling.

* Uiterste datum van opzegging voor het volgende seizoen is 30 juni. Indien een afmelding na 30 juni
is ingediend dient de contributie voor het daaropvolgende seizoen te worden voldaan.

3. Overschrijvingen

* De vereniging waar het nieuwe lidmaatschap wordt aangegaan dient bij overschrijving een verzoek
in te willigen bij H.V. Artemis '15.

* Bij overschrijving dient een lid zich schriftelijk op te zeggen bij de ledenadministratie.

* H.V. Artemis ’15 dient de overschrijving te accorderen. Voor deze instemming kan de club waar je
naar toe gaat terecht bij de ledenadministratie.

* De vereniging stemt niet in met de overschrijving wanneer een lid niet heeft voldaan aan de
financiéle of verplichtingen of andere belangen jegens H.V. Artemis ’15.

4, Doorgeven bericht van verhindering

* Bij de start van het seizoen vinden alle leden het overzicht van de te spelen wedstrijden in de
HandbalNL app.

* De coach en/of trainer zal de leden voorzien van een schema met aanwezigheidstijden voor de
wedstrijden en een rijschema (indien van toepassing).

» Afmeldingen voor trainingen en/of wedstrijden dien je tijdig door te geven aan de trainer en/of coach.
* Indien een lid verhinderd is wegens een langdurige blessure of ziekte, dient dit te worden
gecommuniceerd met de trainer en/of coach. Van ieder geblesseerd lid wordt verwacht dat er
regelmatig contact is met zijn of haar team en de trainer, bijvoorbeeld door middel van een bezoek
aan de trainingen en de wedstrijden.



http://www.handbal.nl/
http://www.hvartemis15.nl/

5. Verplichtingen Jegens H.V. Artemis ’15

* De contributie dient jaarlijks te worden betaald. De hoogte van de contributie word
jaarlijks vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering. De contributie wordt in tien
maandelijkse termijnen geincasseerd, te weten van september t/m juni.

* Conform artikel 11 van de Statuten kan een lid van de vereniging door het bestuur
voor wedstrijden en trainingen worden geschorst indien er een achterstand is in de
contributiebetaling van 3 maanden of langer. Deze schorsing duurt voort tot het
moment het lid aan zijn financiéle verplichtingen jegens de vereniging heeft voldaanf4{VY EARTEMIS 1S
* De leden dienen jaarlijks een bijdrage te leveren aan acties die de vereniging

organiseert om de (financiéle) positie van de vereniging te versterken.

* De leden dienen roulerend zaaldienst te draaien of te fluiten bij verenigingswedstrijden. Het schema

word verspreidt onder alle leden. Bij verhindering dient het lid zelf zorg te dragen voor vervanging.

Indien het lid of de vervanger niet is verschenen voor een zaaldienst indeling zal er een boete worden

opgelegd. De boete zal jaarlijks worden vastgesteld door het bestuur. De boete zal, na de hoor- en

wederhoor, automatisch worden geincasseerd.

* Een lid draagt zelf zorg voor sportschoenen, sokken, sportbroek, shirt en een geschikte handbalbal

om te trainen, tenzij door het bestuur hiervoor via bijvoorbeeld sponsoring een andere financiering is

gevonden.

* Elk lid is verplicht de overeengekomen gesponsorde kleding te dragen tijdens wedstrijden.

6. Boetes en strafzaken

* Indien een team van H.V. Artemis '15 een boete opgelegd krijgt van het NHV door nalatigheid,
slordigheid, ongewenst gedrag, het niet verschijnen of een reden waarvan het bestuur het
noodzakelijk acht, dient het team de boete zelf te betalen.

* Indien een lid van H.V. Artemis ’15 een boete opgelegd krijgt door het NHV ten gevolge van
diskwalificatie wegens onsportief/ongewenst gedrag of gewelddadigheid tijdens de wedstrijd, dan
dient het betreffende lid deze boete zelf te betalen.

* Wanneer het rapport betrekking heeft op het gedrag van een lid, trainer en/of coach, zal erin
samenspraak met het wedstrijdsecretariaat en de trainer en/of coach een verweer worden opgesteld.
Vindt er tijdens de wedstrijd een diskwalificatie plaats en wordt door de scheidsrechter aangegeven
dat een rapport opgemaakt zal worden of volgt er een melding van een betreffend team, dan is de
vereniging verplicht om binnen 7 dagen na de wedstrijddag een rapport aan het NHV in te dienen.
Het lid neemt zo snel mogelijk contact op met het wedstrijdsecretariaat. Het verweer wordt tijdig bij het
wedstrijdsecretariaat ingediend. Het secretariaat zorgt vervolgens voor verzending van het rapport
naar het NHV.

7. Problemen en/of klachten

Problemen en/of klachten dienen te worden besproken met de trainer en/of coach. Indien het
probleem en/of de klacht niet is opgelost dient de klacht te worden voorgelegd aan het bestuur. Na
bespreking binnen het bestuur zal het bestuur contact met je opnemen.

Deel Il : OUDERS/VERZORGERS VAN JEUGDLEDEN

Als uw zoon of dochter lid is van H.V. Artemis ’15, wordt van u verwacht dat u:

* Zorg draagt dat uw kind(eren) op tijd komen.

* De kind(eren) dienen bijtijds te worden afgemeld.

* Meehelpt bij activiteiten.

* Roulerend zorg draagt voor het vervoer van de teamleden waarin uw kind(eren) speelt.

* Roulerend het tenue van het team wast waarin uw kind(eren) speelt.

* Roulerend de wedstrijdtafel bemant bij thuiswedstrijden van uw kind(eren).

* Ouders hebben geen inspraak op de teamindeling. Deze wordt samengesteld door het kader.




Deel Ill : TRAINERS EN COACHES

Taken van de trainer en/of coach

Naast het trainen en/ of coachen van een team wordt er het een en ander van een
trainer en/of coach verwacht. De trainer en/of coach;

* |s op de hoogte van het wel en wee van de leden van het team.

* Signaleert tijdig problemen en knelpunten binnen het team, met spelers of ouders.Hv ARTEMIS 1S
* Bespreekt bovenstaande bij de technische commissie of het bestuur.

» Stemt de wijze van trainen en/of coachen af op de algemene doelstelling en strategie binnen HV

Artemis ’15.

* Geeft de bereikbaarheid door aan de spelers.

* Beheert een groepsapp van de spelers.

* Draagt zorg voor het digitale wedstrijdformulier.

» Communiceert aan het wedstrijdsecretariaat wanneer de zaaldienst niet is verschenen.

* Draagt zorg voor het dragen van de gesponsorde kleding.

 Draagt zorg voor een rij- en wasschema.

» Draagt zorg voor het inleveren van de gesponsorde kleding bij de materialencommissie.

* Draagt bij jeugd thuiswedstrijden zorg voor de bezetting van de wedstrijdtafel.

* Draagt zorg voor het opmaken van een rapport bij een strafzaak. (Zie Leden, boetes en strafzaken).

Deel IV: OVERIGE BEPALINGEN

1. Vergoedingen vanuit de vereniging

» Kosten voor o.a. trainers-/scheidsrechteropleidingen met daarbij behorende reiskosten worden
vergoed met dien verstande dat de opgeleide trainers/scheidsrechters na afloop van hun opleiding 3
jaar voor de vereniging werkzaam blijven. Indien de trainer/scheidsrechter zelf besluit eerder de
vereniging te verlaten worden onkosten van de opleiding naar rato teruggevorderd.

* Onkostenvergoeding aan kaderleden worden uitbetaald aan de hand van een schriftelijke
overeenkomst die door het bestuur en het betreffend kaderlid akkoord zijn bevonden. Conform de
richtlijnen opgesteld door het bestuur.

* Deelnamekosten voor toernooien die door het wedstrijdsecretariaat van de vereniging zijn
aangemeld worden door de vereniging vergoed. Eventuele overnachtingskosten zijn voor rekening
van de teamleden zelf.

* Deelnamekosten van leden voor aan handbal gerelateerde workshops, clinics, e.d. die door een
bestuurslid van de vereniging zijn aangemeld worden door de vereniging vergoed.

2. Entreeheffing

Het bestuur bepaalt bij welke thuiswedstrijden entreegelden worden geheven. Leden van H.V. Artemis
'15, jongeren tot 19 jaar en bondsscheidsrechters zijn vrijgesteld hiervan. De entreeprijs wordt jaarlijks
door het bestuur vastgesteld.

3. Jaarverslag/rekening en verantwoording
Het boekjaar van de vereniging is niet gelijk aan het verenigingsjaar. Het boekjaar loopt van 1
augustus tot en met 31 juli van het daarop volgende jaar. Zie artikel 17 lid 1 van de Statuten.




4, Algemene Vergadering Toegang/Stemrecht

Alle voorgenomen besluiten worden vooraf aangekondigd in de uitnodigingsbrief val
de Algemene Ledenvergadering of worden hier bijgesloten. Op vooraf
aangekondigde eventuele besluiten kan door de leden schriftelijk gestemd worden
bij het niet aanwezig kunnen zijn op de Algemene Vergadering. Deze schriftelijke
reactie dient 7 dagen voor de Algemene Ledenvergadering bij het bestuur ingediend
te zijn. Alle vooraf ingediende stemmingen conform bovenstaande eisen tellen mee
met de stemmers op de Algemene Vergadering zelf. Zie Artikel 18 van de Statuten. VY EARTEMIS 1S

Eén ouder van een jeugdlid onder de 19 kan als stemgerechtigde voor dit jeugdlid gelden. Dit wordt
vooraf schriftelijk gemeld of deze persoon is aanwezig op de Algemene Ledenvergadering. Zie artikel
19 lid 4 van de Statuten.

Bij niet-opvolging van het Huishoudelijk Reglement kan een lid door het bestuur een boete of
schorsing worden opgelegd. Dit kan echter niet, alvorens een lid te zijner verdediging is gehoord. Een
lid is verplicht voor het bestuur te verschijnen teneinde gehoord te worden. Bij minderjarigheid wordt
het jeugdlid samen met een ouder gehoord.

Deel V: Gedragsregels H.V. Artemis’15

H.V. Artemis '15 neemt haar verantwoordelijkheid voor een veilige sportomgeving en acht het daarom
gewenst om gedragsregels op te stellen. Een ieder weet hierdoor wat we van elkaar verwachten, weet
dat men op elkaar kan rekenen en dat men elkaar in voorkomende situaties op gedrag kan
aanspreken.

1. Algemene gedragsregels

* leder lid van de vereniging conformeert zich aan de hieronder omschreven gedragsregels.

* leder lid van de vereniging is zich bewust zijn van zijn/ haar voorbeeldfunctie.

* Respecteer de regels van het handbal.

* Respecteer de scheidrechter(s), vrijwilligers, sporthalmedewerkers, mede- en tegenstanders.

* Behandel alle deelnemers binnen het handbal gelijkwaardig.

* Geweld, pesten, of ander onder de noemer ongewenst gedrag wordt niet getolereerd.

* Draag samen zorg voor Fair Play.

* Het bestuur behoudt zich het recht voor om, naast de bepalingen van het NHV aanvullende sancties
op te leggen bij enige schending van de gedragsregels dan wel bij overschrijding van ongewenst
gedrag.

2. Specifieke gedragsregels

A. Kleedkamers:

* Roken en/ of drugsgebruik zijn niet toegestaan.

* Het maken van foto’s en overige opnames tijdens het douchen en omkleden is ten strengste
verboden. Telefoons blijven in de tas.

* Deponeer afval in de daarvoor bestemde afvalbaken.

* Het is niet toegestaan om derde personen, niet betrokken bij het team, toe te laten in de kleedkamer.
* ledereen dient zich te houden aan de indeling van de kleedkamers.

* De kleedkamers dienen opgeruimd en schoon achtergelaten te worden, de douches dienen te
worden uitgezet.

* Een ieder is zuinig zijn op eigen materiaal, materiaal van een ander en eigendom van H.V. Artemis
'15.

» Coaches, trainers en begeleiders zien hierop toe.




B. Sportende leden:

* Als lid van onze vereniging spreken we elkaar aan op ongepast taalgebruik of
wangedrag.

* Een ieder behoort tijdig voor een training of wedstrijd aanwezig te zijn.

* Bij verhindering van een training of wedstrijd wordt dit tijdig gemeld bij de trainer
en/ of coach.

* Respecteer iedere beslissing van de scheidsrechter.

* Onsportiviteit en ongepast taalgebruik zijn niet toegestaan. HY ARTEMIS 1S
* Respecteer iedereen die ervoor zorg draagt dat onze leden kunnen handballen.

* Gebruik geen fysiek-, mentaal-, seksueel- of verbaal- geweld.

* Ongepast of onfatsoenlijk taalgebruik is niet toegestaan.

» Aanwijzingen van de trainer en/of coach dienen opgevolgd te worden.

* De trainer en/ of coach corrigeert onjuist gedrag van spelers.

* Onsportiviteit van de tegenstander is nooit een reden om zelf onsportief gedrag te vertonen.

* Respecteer al die mensen die ervoor zorgen dat jij kunt handballen, trainen en wedstrijden spelen.

Dit is namelijk niet zo vanzelfsprekend.

C. Ouders en verzorgers:

* De kinderen sporten voor hun plezier.

* Moedig uw kind en het team op een positieve manier aan.

* Erken de waarde en het belang van alle vrijwilligers binnen H.V. Artemis ’15. Zij geven
hun tijd en kennis om het sporten/de recreatie van uw kind mogelijk te maken.

D. Trainer en/of coach:

* Leer de spelers dat de spelregels afspraken zijn, waar niemand zich aan kan onttrekken.

* Let op het volume en taalgebruik bij het aanspreken van de spelers.

» Ontwikkel teamrespect voor de vaardigheid van de tegenstander en voor de beslissingen van de
scheidsrechter en voor de trainer en/ of coach van de tegenstander.

E. Bestuurders:

* Het bestuur draagt zorg voor gepaste mogelijkheden voor deelname in de sport bestaat voor
iedereen ongeacht de vaardigheden, geslacht, leeftijd of handicap.

* Toestellen en voorzieningen moeten voldoen aan de veiligheidseisen en geschikt zijn voor iedereen.
* Het bestuur draagt zorg voor toezicht op gediplomeerde en ervaren trainers en officials die in staat
Zijn sportiviteit en goede technische vaardigheden te bevorderen.

F. Scheidsrechters:

* De scheidsrechter laat het niveau van de spelers bepalen hoe flexibel de regels gehanteerd worden.
* Het plezier van de spelers bij de jeugd staat voorop.

* De scheidsrechter is beslist, consequent, objectief en beleefd bij het constateren van fouten.

G. Toeschouwers:

* De spelers nemen deel aan handbal voor hun eigen plezier, moedig de leden van H.V. Artemis’15
altijd positief aan.

* Respecteer de tegenstanders.

* Veroordeel elke vorm van geweld en spreek elkaar hierop aan.

* Respecteer de beslissing van de scheidsrechter.

* Elke toeschouwer dient sportief gedrag te vertonen. Goed voorbeeld, doet goed volgen.

H. Sociale media:

* Wanneer het lid of uw kind niet op de sociale media van H.V. Artemis '15 wil
verschijnen dient dit kenbaar te worden gemaakt.

* Behandel een ieder online, zoals men zelf ook behandeld wil worden: sportief en
met respect.

» Schrijf geen kwetsende of beledigende dingen.

* Pesterijen of vervelende opmerkingen worden niet getolereerd. Indien een lid wordt
benadeeld dient dit te worden gemeld bij het bestuur.

* Breng H.V. Artemis '15 niet in verlegenheid met een tekst, foto of filmpje waarmee je
niet wilt worden gezien.




* Respecteer de privacy van alle betrokkene.

3. Sancties

In het algemeen zal het naleven van onze gedragsregels door ons allen
gehandhaafd worden door elkaar hierop aan te spreken. We zijn tenslotte met z'n
allen verantwoordelijk voor een goede sfeer en samenwerking binnen onze
vereniging.

HV ARTEMIS 1S

Bij meer ernstige overtredingen zijn er diverse regels opgesteld met betrekking tot
het opleggen van sancties. Het NHV heeft regels opgesteld hoe er wordt gehandeld
en gestraft tijdens en rond wedstrijden. Deze informatie is beschikbaar via de
website van het NHV (www.handbal.nl).

Een ieder houdt zich aan de huisregels van de sportaccommodaties waarvan wij gebruik maken.



http://www.handbal.nl/

